
Das sind wir:
3D Jobs ist das jüngste Mitglied der 3D Familie in Berlin. Bereits seit 2010 sind wir mit 3D Personal als Personaldienstleister
für Pädagogik in Berlin und dem Umland etabliert. Unser Familienunternehmen war das erste in Berlin, welches sich
ausschließlich auf den Bereich Pädagogik spezialisiert hat.

2016 gründeten wir unseren Bildungsträger 3D Bildung – mit Perspektive. Hier qualifizieren wir nicht nur pädagogische
Hilfskräfte und Quereinsteigende in den Erzieher/innen-Beruf. Wir Coachen und Vermitteln Arbeitssuchende auch in andere
Branchen. „Wir bei 3D haben es uns zum Ziel gemacht, jeden Menschen so anzunehmen wie er ist. Frei von Bewertungen,
Vorurteilen und Erwartungen. Ziel ist es, langfristig geeignete Bewerber und passende Unternehmen zusammenzubringen."
(aus unserem Leitbild) 

 Unter dem Motto „Jobagenten mit Herz“ leben wir unsere Philosophie, dass jeder Mensch wertvoll und einzigartig ist.
Menschen zusammen zu bringen ist unsere Passion, deshalb können wir auf viele Jahre Erfahrung in diesem Bereich
zurückgreifen und wissen, was wir tun.
Wir pflegen einen intensiven Kontakt zu unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie zu unseren Kunden. Dadurch
stehen wir für sichere Arbeitsplätze und zufriedene Beschäftigte.

 Unsere Mitarbeiter/ innen  werden von uns rund um die Uhr betreut. 
Bei der Bewerberauswahl legen wir neben der persönlichen Eignung großen Wert auf eine gute Qualifizierung. Über unsere
Bildungseinrichtung haben wir die Möglichkeit, KandidatInnen bereits im Vorfeld durch ein Coaching zu unterstützen und die
Eignung für ein bestimmtes Berufsfeld sicherzustellen.

Faire Bezahlung. Bereits vor Einführung des Mindestlohns war es uns wichtig, auch Hilfskräften ein Gehalt zu zahlen,
welches Sie bei Vollbeschäftigung unabhängig von Behörden macht. So zahlen wir schon immer übertarifliche Löhne.

GSSK (m/w/d)
(114)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Schicht, Vollzeit, Wochenende  Arbeitszeit: 30 -
40 Stunden pro Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

NICHT NUR STEHEN, SONDERN VERSTEHEN.

Sicherheit ist mehr als Kamera und Klemmbrett.
Sie ist Aufmerksamkeit, Reaktion und manchmal der ruhige Ton in einem lauten Moment.
Egal ob im Werk, beim Kontrollgang oder am Eingang: Sie haben den Blick für das Wesentliche.
Sie handeln wenn andere noch überlegen.

Unser Versprechen:

Übertarifliche Bezahlung – weil Sicherheit keinen Dumpinglohn verdient

Planbare Dienste & faire Schichtsysteme – damit Beruf & Privatleben kein Gegnerpaar sind

Einsätze mit Verantwortung & Sinn – keine Alibi-Präsenz, sondern echte Aufgabe

Arbeitskleidung & Ausstattung auf Stand – weil Sie Profi sind und so aussehen sollen

Ehrliches Team, respektvolle Führung & offenes Ohr – keine Spielchen, keine Funkstille

Weiterbildungsmöglichkeiten – bei uns dürfen Sie wachsen (und sich weiterentwickeln)

Ihre Aufgaben:



Objektschutz & Werkschutz – Sie sorgen dafür, dass alles läuft, was laufen soll – und stehen, was stehen
muss

Zutrittskontrollen – kein Durchkommen für Unbefugte – aber mit Stil

Rundgänge & Kontrollgänge – mit Adleraugen und Weitblick (und ja: auch bei Regen)

Erkennen, reagieren, kommunizieren – im Ernstfall ruhig, überlegt und lösungsorientiert

Berichtswesen & Dokumentation – kurz, klar, korrekt

Ein Ansprechpartner für Sicherheit – mit Haltung statt Helmpflicht

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene GSSK-Qualifikation (IHK) – oder kurz davor

Ein sauberes Führungszeugnis – versteht sich von selbst

Zuverlässigkeit, Sorgfalt und ein echtes Verantwortungsgefühl

Gute Deutschkenntnisse – damit Missverständnisse gar nicht erst entstehen

Bereitschaft zu Schichtdienst und Wochenendarbeit – keine Dauerparty, aber planbar

Führerschein Klasse B – Sie müssen nicht rasen, aber ankommen

Sind Sie bereit?

...Ihre Karriere auf das nächste Level zu bringen?

Dann bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung und darauf, mit Ihnen die Welt etwas sicherer zu mache! 

Laurien Bendrich

Personalleitung

l.bendrich@3d-personal.de

☎ 030-68400610
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